
 东　南　大　学  文  件
校发〔2016〕11号
                            
关于组建新一届东南大学教学委员会的通知

各校区，各院、系、所，各处、室、直属单位，各学术业务单位： 

为进一步推进东南大学综合体制改革，为充分发挥专家学者对高等教育教学改革的研究、咨询、指导作用，推动高等教育教学内涵发展，大力提升我校人才培养质量，学校近期将根据《东南大学教学委员会章程》（校发〔2015〕28号），开展新一届东南大学教学委员会委员的选举工作。请各学部根据教学委员会产生办法（见附件1），开展校教学委员会候选人的推选工作。

请各学部按照教学委员会选举时间进度表（见附件2）完成该项工作，并将候选人名单报教学委员会秘书处。

附件：⒈东南大学教学委员会组建办法

⒉东南大学教学委员会选举时间进度安排

                              东南大学

                            2016年1月19日        

    （主动公开）

附件1

东南大学教学委员会组建办法

根据我校新颁布实施的《东南大学教学委员会章程》，对新一届的东南大学教学委员会产生制定以下条款：

一、教学委员会组成

《东南大学教学委员会章程》（以下简称《章程》）第三章第六条规定：“教学委员会人数为25~29人的单数，由学校不同学科、专业的具有高级专业技术职务的教师及相关校领导、职能部门负责人组成，应具有一定比例的青年教师。教学委员会设主任委员1名，副主任委员若干名。主任委员候选人由校长提名，副主任委员候选人由主任委员提名，并需经教学委员会全体会议和校长办公会审议通过。”

《章程》第四章第九条中的规定：“除校领导和相关职能部门的教学委员会委员候选人外，其余教学委员会委员候选人的产生，应当经自下而上的民主推荐、公开公正的遴选等方式产生。担任学校及职能部门领导的教学委员会委员，不得超过委员总人数的1/４；不担任学校及职能部门领导职务和院（系）等基层学术组织主要负责人的教师，不少于委员总人数的1/２”。

根据上述两条规定，东南大学教学委员会拟由29名专家组成，其中担任学校和职能部门领导的委员不得超过7人（<1/4总数），不担任学校及职能部门领导职务和院（系）等基层学术组织主要负责人的教师不少于15人（<1/２总数）。

二、教学委员会产生方法

东南大学教学委员会委员通过自下而上民主推荐、上下联动充分协商、公平公开公正的遴选方式产生：

1. 学校根据教学工作需要和各学部实际情况，确定每个学部拥有的教学委员会委员候选人名额，相关校领导和职能部门负责人委员候选人名额单列；

各学部教学委员会建议人数
	学部
	理学部
	人文社会科学学部
	生命科学与医学部
	土建交通学部
	信息电子学部
	机能材化学部
	电仪控制学部
	合计

	推荐
总人数
	3
	5
	4
	4
	4
	6
	3
	29


· 备注：分管研究生及本科教学校长、分管研究生教育、本科教育、海外教育、继续教育主要负责人、人事处负责人作为推荐候选人在学部作为单独类别参加选举。
2. 教学委员会委员候选人必须是院（系）专业长期从事本科教学或者研究生教学的具有高级职称的教师。院（系）首先采用民主推荐与公开报名相结合的方法确定院系候选人，经院（系）具有正高职称专任教师投票[正高职称人数不足10人的院（系），可由全体具有高级职称专任教师投票]、党政联席会议确定等程序推荐1~2名校教学委员会委员候选人名单，其中至少1人不担任学校及职能部门领导职务和院（系）等基层学术组织主要负责人；

3. 各学部召开学部委员会会议，根据院（系）推荐的委员候选人名单、相关校领导和职能部门负责人委员候选人名单，分别投票产生东南大学教学委员会委员推荐人选，推荐人选构成须符合《章程》第四章第九条规定。公示一周后，报教学委员会秘书处。候选人经校长办公会审定后正式当选。

4. 校长提名的教学委员会主任委员候选人需要通过教学委员会全体会议审议，与会人数必须达到应到会人数的2/3及以上。会议以无记名投票方式表决，同意票数需达到应到会人数1/2及以上方为通过。

5. 东南大学教学委员会设副主任委员2人，主任委员提名副主任委员候选人。主任委员推荐的副主任委员候选人需要通过教学委员会全体会议审议，与会人数必须达到应到会人数的2/3及以上。会议以无记名投票方式表决，同意票数需达到应到会人数1/2及以上方为通过。

6. 主任委员候选人、副主任委员候选人通过教学委员会全体会议审议后，再上报校长办公会审议通过。

三、选举的监督

教学委员会的选举和推荐过程受广大教师的监督。院（系）推荐人选、学部推荐人选应公式一周，如有举报或异议，学校在接到举报或异议之日起5个工作日之内由相关部门组织专门工作组进行调查，工作组在组成之日起15个工作日之内完成调查并将调查结果予以公布。若经调查，该推荐人选确不适合委员职务，由所在学部重新选举产生新的人选。
附件2

东南大学教学委员会选举时间进度安排

	时间安排
	工作内容
	责任单位

	2016.1.18-1.29
	院（系）公开报名条件，全体教师投票，党政联席会决议，推荐1~2名委员候选人，并公示
	各院（系）

	2016.2.22-2.26
	各学部在院（系）推荐人员的基础上，按照下达指标数，开展校教学委员会委员的推选工作
	各学部

	2016.2.29-3.4
	各学部对拟推荐校教学委员会委员人选公示一周
	各学部

	2016年3月上旬
	第一届东南大学教学委员会全体委员会议，选举产生副主任委员及主任委员
	教学委员会秘书处

	2016年3月下旬
	成立本科教学工作委员会、研究生教学工作委员会、院（系）教学分委员会，制定教学分委员会章程，报校教学委员会备案
	各院（系）


	

	　东南大学校长办公室                2016年1月19日印发
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