
 东南大学财务处
校财字〔2015〕21号
                            
关于学校独立法人单位人员领取酬金相关事项的通知
各单位：

根据《中华人民共和国个人所得税法》及其实施条例、《中华人民共和国税收征收管理法》及其实施细则的规定，我校发放酬金，由我校履行个人所得税的代扣代缴法定义务，经咨询南京市地方税务局，现对我校独立法人单位人员在校领取酬金的办法做以下调整，相关事项通知如下。

一、目前学校独立法人单位人员在校领取酬金类型：

1．我校独立法人单位人员在校领取酬金类型：兼课酬金、教学督导指导酬金、奖教金、校长奖励金、评审费、监考费、阅卷费、加班费、值班费、专家咨询费、科研劳务费、九龙湖课时补贴、公务电话补贴、333人才津贴、职务津贴、突出成果奖、年终奖等。

2．领取酬金的人员类型：学校事业在编人员、各独立法人单位聘用的非在编人员。

二、学校独立法人单位人员在校领取酬金代扣代缴个人所得税计税方式调整如下：

    1．独立法人单位事业在编人员领取酬金，按工资薪金所得计税，由我校代扣代缴。

2．独立法人单位聘用的非在编人员领取酬金，按劳务报酬所得计税，由我校代扣代缴。

    3．依据《个人所得税法实施条例》第三十六条的规定，在校领取酬金的独立法人单位人员取得的两处及以上薪酬所得，每年应自行向主管税务机关办理所得申报，已扣缴税款不足的，自行补缴税款。

三、学校独立法人单位人员在校酬金发放及领取方式调整如下：

1．发放我校独立法人单位事业在编人员在校酬金，需由经办人按校内人员酬金发放方式办理。即：通过“酬金网上发放系统”上传相关酬金信息（如一卡通号、姓名、金额等）并生成表格，经项目负责人签字、部门加盖公章后递交财务科办理。受理后，税后金额将转入独立单位应付职工薪酬暂存，按月转入独立法人单位，并由独立单位代为发放。

2．发放我校独立法人单位聘用的非在编人员在校酬金，需由经办人按校外人员酬金发放方式办理。即：填写《酬金发放清单》相关信息（如身份证号、姓名、金额、领取人签名等）并通过网上报销系统预约，经项目负责人签字、部门加盖公章、人事处审核签章后递交财务科办理。受理后，税后金额将转入独立法人单位应付职工薪酬暂存，按月转入独立法人单位，并由独立法人单位代为发放。

四、总务处下属中心人员在校领取酬金按原办法执行。即人员酬金转入总务处应付职工薪酬暂存，按月转入总务处，由总务处并入当月工资，按工资薪金所得代扣代缴个人所得税并发放。

五、此通知自发布之日起实施。

东南大学财务处
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